ZMLUVA O VYKONAVANi PRACOVNEJ ZDRAVOTNEJ SLUZBY

uzavreta podl'a § 269 ods. 2 Obchodného zikonnika v spojeni
s ust. § 21 ods. 3 zék. 124/2006 Z.z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri préci
a o zmene a doplneni niektorych zikonov

medzi zmluvnymi stranami:
POSKYTOVATEL:
Obchodné meno: Balsam s.r.o.
Sidlo: Komérov 95, 086 11 Hrabovec
1CO: 36 488 925
1CO DPH: SK 2021757672
Registricia Obchodny register Okresného siidu Presov, oddiel Sro, viozka
&. 14467/P
Konajiica prostrednictvom: Emilia Mihokova, konatel spolo¢nosti
(Dalej len ako ,,poskytovatel™)
OBJEDNAVATEL:
Obchodné meno: Zariadenie pre seniorov Svidnik
Sidlo: SNP 301/6, 089 01 Svidnik
1CO: 00696323
IC DPH: 2020785294
Registracia Vypis z registra PSK  &. 117/6
Konajlca prostrednictvom: Mgr. Adrian Labun , riaditel’
(Dalej len ako ,,objednivatel™)
s nasledovnym obsahom:
L
Predmet zmluvy

Touto zmluvou sa poskytovatel’ ako osoba disponujiica opravnenim vydanym podla zikona &. 124/2006 Z.z.
o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri préci a o zmene a doplneni niektorych zikonov zaviizuje vykondvat pre
objedndvatela pracovnii zdravotni sluzbu v rozsahu uvedenom v &lénku II tejto zmluvy a objednévatel’ sa
zaviizuje platit’ poskytovatel'ovi odmenu podra &lanku I11 tejto zmluvy.



IL
Povinnosti poskytovatela

Poskytovatel sa zaviizuje vykonévat pre objednévatela pracovnii zdravotni sluZzbu v rozsahu
zakotvenom v ustanoveniach zdk. & 204/2014 Z.z. vspojeni sustanoveniami § 1 vyhlasky
Ministerstva zdravotnictva Slovenskej republiky &. 292/2008 Z.z. o podrobnostiach a rozsahu a néplni
vykonu pracovnej zdravotnej slukby, ozloZeni timu odbornikov, ktori ju vykondvaji
aopobadavkkhnalchodbomﬁspbsobnlosf

Poskytovatel' sa zaviizuje plnit' svoje zévizky vyplyvujuce ztejto zmluvy prostrednictvom osob
spliiajiicich vSetky odborné predpoklady na vykon im prislichajicich ¢innosti podfa tejto zmluvy
v siilade s prislunymi platnymi a G&innymi pravnymi predpismi.

ML
Odmena

Zmluvné strany sa dohodli, e objednavatel' je povinny platit poskytovatelovi za vykondvanie
pracovnej zdravotnej sluZzby odmenu podFa ustanoveni tohto &ldnku.

Za vykonévanie pracovnej zdravotnej sluzby podla § 1 vyhlasky MZSR &. 292/2008 je objednévatel’
povinny zaplatit poskytovatefovi vo vyske 0,50 EUR/zamestnanec v kat. 1. a2/mesiac. Za
aktualizdciu postdenia pracovného prostredia s kategorizéciou rizik pre jednotlivé profesie je
objednavatel' povinny zaplatit poskytovatelovi odmenu vo vyske 100,00 EUR /sto eur/— po
odovzdani zaktualizovaného posiidenia pracovného prostredia. K pausiinej mesainej platbe
s jednorazovym vysSie uvedenym poplatkom bude G¢tovand DPH.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze pre vypotet odmeny podla bodu 1 / tohto &ldnku je rozhodujici potet
zamestnancov objedndvatela ku diiu uzatvorenia tejto zmluvy t.j. 70 zamestnancov (dalej iba ako
wrozhodujiici poSet zamestnancov*) pokial’ dalej nie je dohodnuté inak.

V pripade, ak sa poet zamestnancov objednévatel'a zmeni oproti rozhodujiicemu poétu zamestnancov
viac ako 0 5%, je objednévatel' povinny oznamit' poskytovatelovi skutoény polet zamestnancov
(dalej ako ,,novy rozhodujiici podet zamestnancov®) najneskér do konca mesiaca nasledujiceho po
mesiaci, v ktorom k zmene do3lo. Za mesiac, v ktorom objednévatel' ozndmi poskytovatelovi novy
rozhodujiici podet zamestnancov, patri poskytovatefovi odmena vypotitand uZ s pouZitim nového
rozhodujliceho pottu zamestnancov

Ustanovenie bodu 5 plati primerane pre kaZdi d’al$iu zmenu po&tu zamestnancov zamestnévatela.
Poskytovatel je oprévneny na konci kaZdého mesiaca trvania tejto zmluvy vystavit' faktiru na
odmenu podFa tohto &lanku. Faktira bude splatné do 30 (tridsiatich) dni odo dila dorudenia faktiry.
Fakturovana suma bude zaplatené prostrednictvom banky na G&et uvedeny na faktire.

Zmluvné strany sa dohodli na, %e ak sa objednévatel’ dostane do ome3kania so zaplatenim faktiry
vystavenej podFa tohto &lénku je povinny zaplatit’ poskytovateFovi Grok z omeskania vo vyske 0,05%
z dlZznej sumy za kazdy aj zaCaty deii omeSkania.

Iv.
Osobitné ustanovenia

Objednévater je povinny poskytovat’ poskytovatelovi po dobu trvania tejto zmluvy vietku si&innost’
potrebnii na splnenie zaviizkov poskytovatela vyplyvajicich z tejto zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, ¢ objednévatel vZdy najmenej 3 pracovné dni vopred poskytne
poskytovatelovi menny zoznam zamestnancov, ktori sa zilastnia 3kolenia prvej pomoci
vykondvaného poskytovatefom na zéklade tejto zmluvy. Poskytovatel’ nenesie zodpovednost’ za to, Ze
niektory/i zo zamestnancov uvedenych v zozname podFa predchadzajicej vety sa prislusného Skolenia
nezitastni.

Objednévatel je povinny pisomne informovat’ poskytovatel'a o kaZdej zmene pracovnych podmienok
na niektorom zpracovisk ako aj o kaZdej technologickej alebo akejkolvek inej zmene (napr.
zavedenie novej technolégie, nového pracovného postup alebo nového/novych pracovnych
prostriedkov) ktori objednavatel vykonal na niektorom zo svojich pracovisk, a ktord mdZe mat’ za
nésledok zmenu pracovnych podmienok na danom pracovisku. Zmluvné strany bez zbytoného



odkladu po doruteni ozndmenia podl'a predchédzajiicej vety dohodni pripadné podrobnosti splneni
zéviizkov poskytovatela podla tejto zmluvy vo vztahu ku pracovisku, ktorého sa oznimena zmena
tyka.
V.
Dorudovanie

Akékol'vek ozndmenie ¢i iny kon v pisomnej forme uskutoneny na zéklade tejto zmluvy (dalej len
»ozndmenie“) bude uskutoéneny v slovenskom jazyku a pokial' bude uréeny objednévatelovi, bude
doruéeny na jeho adresu: SNP 301/6, 089 01 Svidnik

pokial’ bude uréeny poskytovatefovi, bude doruteny na jeho adresu uvedenii v obchodnom registri
alebo na ind adresu, ktort poskytovatel’ objednavatel'ovi pisomne oznami.

Doru¢enim akychkoFPvek pisomnosti na zéklade tejto zmluvy alebo v siivislosti s touto zmluvou medzi
zmluvnymi stranami sa rozumie dorudenie pisomnosti doporudene postou s dorudenkou
preukazujiicou dorudenie na adresu urfenii podla odseku 1 tohto &ldnku, dorudenie kuriérom alebo
osobné dorutenie prislusnou zmluvnou stranou. Za defi dorulenia pisomnosti sa pokladé aj dei,
v ktory zmluvna strana, ktord je adresitom, odoprie doruovanii pisomnost’ prevziat' alebo v ktory
mérne uplynie najmenej 18-difové GloZné doba pre vyzdvihnutie si zésielky na poste, doruovanej
postou zmluvnej strane, alebo vktory je na zisielke, dorudovanej poStou zmluvnej strane,
preukézatelne pracovnikom posty vyznalena pozniamka, Ze ,.adresét sa odstahoval“ alebo ,adresit je
neznamy*“ alebo ind pozniamka podobného vyznamu, ak sa sidastne takito poznimka zakladi na
pravde. V pripade akejkolvek zmeny adresy urlenej na dorufovanie pisomnosti na zéklade tejto
zmluvy alebo v sivislosti s touto zmluvou sa prislusnid zmluvné strana zaviizuje o zmene adresy
pisomne informovat’ druhti zmluvnii stranu. V takom pripade je pre dorufovanie rozhodujiica nova
adresa riadne ozndmené zmluvnej strane pred odosielanim pisomnosti. Ak sa akdkolvek pisomnost’
na ziklade tejto zmluvy alebo v sivislosti s touto zmluvou doruguje inak ako postou, je moZné ju
doru¢ovat’ aj na inom mieste ako na adrese urlenej podla odseku 1 tohto &lanku, ak sa na tomto
mm:&hjuvhxdauéennmbyonivménmIMéMyMp(wnm
Ustanovenia tohto &ldnku sa vzfahuji aj na doru€ovanie faktir vystavenych podPa &ldnku IV tejto
zmluvy.

VL
Spolotné a ziveretné ustanovenia

Této zmluva je uzavrets na dobu neurtiti a nadobiida platnost’ diiom podpisania zmluvy.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze tito zmluvu je moZné zrusit:

pisomnou vypoved'ou dorutenou jednou zmluvnou stranou druhej zmluvnej strane; vypovedna doba
je 6 (Sest) mesalnd azatina plynif prvym diiom kalenddrmeho mesiaca nasledujiiceho po dni
dorugenia vypovede,

dohodou zmluvnych strén v pisomnej forme,

zénikom niektorej zo zmluvnych stréin bez pravneho nastupcu,

zrulenim opravnenia poskytovatelovi vykonévat’ &innosti, ktoré sii predmetom zmluvy.

Ktordkol'vek zmluvn4 strana je opravnen4 od tejto zmluvy odstipit’ zaslanim pisomného odstipenia
od zmluvy druhej zmluvnej strane v pripade podstatného porusenia tejto zmluvy druhou zmluvnou
stranou.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy zamestnavatel'om sa povaZuje najmi:

neposkytnutie dostatoénej si¢innosti poskytovatelovi, a to ani po pisomnom upozomeni zo strany
poskytovatela,

omeskanie objednévatel'a so zaplatenim splatnej faktiiry po dobu dlhiu ako 21 dni.

pri¢om splatnost’ faktiiry bude 30 dni od doru&enia objednévatelovi.

Za podstatné porusenie tejto zmluvy poskytovatelom sa povaZuje opakované

neplnenie zdviizkov poskytovatela podra tejto zmluvy, a to napriek pisomnému

upozorneniu zo strany objednavatel'a.

Zmluvné strany sa dohodli, Ze poskytovatel' je povinny zachovavat’ vo vzfahu ku tretim osobém
mi€anlivost’ o vietkych skuto&nostiach, o ktorych sa dozvie v sivislosti s pinenim zéviizkov podla



tejto zmluvy. Povinnost’ mi&anlivosti podFa tohto odseku trvé aj po dobu troch rokov od zrusenia tejto
zmluvy.

6. Akeékolvek zmeny alebo doplnenia tejto zmluvy méZu byt vykonané len v pisomnej forme a po
dohode zmluvnych strén.

7. Poskytovatel' zodpoveds za Skodu spdsobenii objednévatelovi, ktord vznikne v dosledku porudenia
zéviizkov poskytovatela podrla tejto zmluvy, ibaZe preukaZe, e porusenie zivizkov poskytovatela
bolo spdsobené okolnostami vylu&ujiicimi zodpovednost. Objednévatel nemé nérok na néhradu
Skody ak nesplnenie zavizku poskytovatela bolo spdsobené konanim objednévatela alebo
nedostatkom sa&innosti, na ktor objednévatel bol povinny. Predovietkym poskytovatel' nezodpoveds
za $kodu, ktorii zamestnévater utrpi nedodrzanim odporttani a/alebo névrhov, ktoré poskytovater v
rémei plnenia svojich zivizkov z tejto zmluvy objednivatelovi poskytne resp. nerealizovanim
programov a/alebo postupov, ktoré poskytovatel objednévatefovi poskytne. Poskytovatel tie?
nezodpoveda za Skodu, ktord objednavatelovi vznikne z dévodu, Ze objednévatel’ nezabezpedi idast’
zamestnancov na $koleniach, vychovnych, vzdelavacich a akychkol'vek inych kurzoch, prednéskach
a semindroch organizovanych poskytovatelom, ako aj neiitast’ na zdravotnych prehliadkach.

8. Této zmluva aprivne vztahy fiou zaloZené sa riadi pravnym poriadkom Slovenskej republiky.
Otéizky, ktoré v tejto zmluve nie sii vyslovne upravené sa riadia predovSetkym ustanoveniami zékona

republiky &. 292/2008 o podrobnostiach o rozsahu a néplni vykonu pracovnej zdravotnej sluZby,
o zloZeni timu odbornikov, ktorf ju vykondvaju, a o poziadavkach na ich odbornii spOsobilost’.
9. Tiéto zmluva je vyhotovens v dvoch rovnopisoch, z ktorych kazdé zo zmluvnych stran obdri jeden.
10. Zmluvné strany vyhlasuji, Ze si tito zmluvu pred podpisom pre¢itali, jej obsahu porozumeli, nemaji
proti nemu Ziadne namietky na znak &oho pripojili svoje podpisy.
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