Zmluva
o praktickej vyucbe

Zmluvné strany:

1. Nazov organizacie: Vysoki Skola zdravotnictva a socidlnej price sv. Alzbety, n.o.,
Bratislava
Sidlo: Niam. 1. Mija 1, 811 00 Bratislava,

DetaSované pracovisko bl. Z.G. Mallu

KoSice
Sidlo: Poziarnicka 1, 040 01 KoSice
Zastupeny: vedici detaSovaného pracoviska

PaedDr. Gejza Adam, PhD.,
ICO: 31821979
(d'alej v zmluve ako ,,poskytovatel/prijimatel’ praktickej vyucby*)
a
2 Nézov organizacie (zariadenia): Zariadenie pre seniorov a DSS Svidnik
Sidlo: SNP 4, 089 01 Svidnik
Zastupené: Mgr. Adriian Labun

Kontakt: +421547882142, +42154788 2140

ICO: 006963 23
DIC: 2020785294

(d'alej v zmluve ako ,,prijimatel/poskytovatel’ praktickej vyucby*)
uzatvaraju podl'a § 35 ods.l pism. c) zakona NR SR ¢€.131/2002 Z. z. o vysokych Skolach
a0 zmene a doplneni niektorych zékonov v zneni neskorSich predpisov (d'alej len ,.zakon
o vysokych Skolach™) a § 51 Ob¢ianskeho zdkonnika tuto
zmluvu,
CLI

Utel a premet zmluvy

l. Zmluva o praktickej vyu¢be (odbornej pomoci) sa uzatvara za ucelom zvysenia
odbornosti, upeviiovania teoretickych vedomosti a ziskania odbornych a praktickych



wn

zruénosti Studentov Vysokej Skoly zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, n.o.,
Bratislava, detaSované pracovisko Kogice v Studijnom programe Socialna praca.
Predmetom zmluvy je poskytnutie odbornej pomoci formou zabezpetenia odbornej
praxe Studentov detaSovaného pracoviska studijného programu Socidlna praca.

. Odbornii pomoc bude zabezpetovat poskytovatel' praktickej vyucby prijimatel'ovi

bezplatne, pripadne formou recipro¢nej vypomoci.

cn

Termin, rozsah a obsah plnenia zmluvy

Odborn4 prax sa bude zabezpetovat' v priebehu akademického roka 2014/2015
Obsah a rozsah odbornej pomoci je konkretizovany v prilohe &.1 tejto zmluvy.

CL. 1M
Priva a povinnosti Gfastnikov

Poskytovatel' praktickej vyutby obozndmi Studentov detadovaného pracoviska
s Gipravami a povinnostami, s predpismi BOZP, o protipoziarnej ochrane a o ochrane
osobnych udajov.

Poskytovatel' praktickej vyucby zabezpe¢i poZadovany sposob odborného vedenia
ttudentov potas odbornej pomoci primerane jej ciefom a aloham.

Organizicia oboznami Studentov s ich pravami a povinnost'ami. Studenti si povinni:

. dodrziavat pravne predpisy, vztahujice sa na prislusnu institieiu  (pracovny

poriadok zariadenia, atd’.)

. zodpovedne a iniciativne sa zapéjat’ do plnenia odbornych tloh.

zachovavat mlcanlivost o skutoénostiach, o ktorych sa dozvedia pri vykondvani
odbornej praxe v stlade s prisluSnymi ustanoveniami zakona,

. zodpovedaji za Skodu, ktori spdsobia pri vykonavani odbornej praxe alebo

v priame;j suvislosti s fiou.

CLIv
Zavereéné ustanovenia

. Néklady spojené so stravovanim a ubytovanim (pripadne iné naklady) si hradia

Studenti sami.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu jej platnost’ je obmedzena na obdobie poskytnutia
odbornej praxe.

. Obidve zmluvné strany uzatvéraji zmluvu slobodne, vdZne, bez tiesne a vyhlasuju, ze

obsah tejto zmluvy je pre nich urdity a zrozumitelny.

Zmluva sa vyhotovuje v dvoch exemplaroch, pricom kazdy acastnik obdrzi po jednom
vyhotoveni.

Zmenit' alebo doplnit’ tito zmluvu moZno len pisomne na zéklade suhlasnych prejavov
ucastnikov zmluvy.

Zmluva nadobida platnost’ ditom podpisu oboch zmluvnych stran.




V Kosiciach. dia 02. 09.2014 V Kogiciach, dina 02. 09. 2014

Priloha

&l

Ciele praxe

a)

b)

d)

€)

f)

g)

h)

sprostredkovat’ §tudentom skusenost’ so socialnymi vztahmi a spdsobmi préce, ktoré
existuji alebo su uplatiované v existujucich organizaciach socialnych sluzieb
a podnietit’ snahu Studentoy o reflexiu tejto skusenosti,

umoznit’ Studentom, aby si prakticky vyskusali metody, s ktorymi sa zoznamili
teoretickym $tudiom,

umoznit $tudentom, aby mohli v priebehu 3tidia konfrontovat' svoje teoretické
predstavy o socidlnej praci s ich praktickou realizaciou,

stimulovat’ proces identifikicie Studentov so socidlnou pracou ako profesiou,
obozndmenie sa s relevantnou legislativou v zmysle ktorej sa realizuje vykon socidlnej
prace v danej institucii,

vytvorit’ Studentovi primerané pracovné podmienky, v ktorych mdZe v spoluprici so
supervizorom efektivne napir‘mt’ ciele praxe definované v tejto dohode.

vytvorit' priestor pre efektivne vyuzitie Studentovho vedomostného a osobnostného
potencidlu k naplianiu cielov pracoviska,

zohl'adnit’ relevantné poZiadavky a otakdvania Studenta k obsahu a priebehu odbornej
praxe.




